
CARGO SUB Entrevista TOTAL
EXIGÊNCIA Período 

Trabalho
Curso 

Técnico
Graduaçã Pós Grad

Método 
APAC

TOTAL 60 Pts

ENCARREGADO DE Leandro Catizane de C. Otoni 10 10 50 60
SEGURANÇA Alex Ferreira de Pinho 2 2 45 47

Ensino Médio Matheus Bicalho Pereira 3 3 40 43
Miguel Gomes Queiroz Junior 0 35 35
Gicele Aparecida Med. Gomes 4 4 30 34
Tais Drumond Leão 0 25 25
Valdiney Silva Santos 0 20 20

ENCARREGADO Israel Vasconcelos de Souza 6 3 2 6 6 23 50 73

ADMINISTRATIVO Amanda Dias Pimenta de Andrade 6 2 2 10 60 70

Superior Isadora Generoso Sette Ayala Merquiades10 2 12 50 62
Ademilson Calisto de Moura 10 1 2 Sem entrevista 13 0 13
Emanuelle Mara do Nascimento 10 2 Desistiu 12 12

COZINHEIRO       PADEIRO Adriana Borges 10 10 50 60
Fundamental Ilza Carla Silva 2 2 40 42

Neide Izabel Ciríaco Dias 0 40 40
Remy Cardoso Pereira 0 10 10
Rosana de Fátima Desistiu 0 0 0
Aline Cristina Garcia de Souza Desistiu 0 0 0

RESULTADO DA AVALIAÇÃO DOS CANDIDATOS INSCRITOS NO EDITAL 001/2023
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ENCARREGADO DE 
TESOURARIA

Achley Oliveira Barbosa 10 2 12 55 67

Superior Ana Luiza A. Figueiredo 10 2 12 50 62
Tarciana Kissila Pereira da Silva 2 2 4 40 44
Michele Borges da Silva 2 2 4 30 34

INSPETOR DE SEGURANÇA 
DIÚRNO

Saul Klismmann Steves da Silva 2 10 12 55 67

Josyanne Figueiredo Costa 10 2 12 55 67
Ensino Médio Igor Passos Rodrigues 10 10 55 65

Antônio José Alexandre Silva 10 2 12 50 62
Ronaldo da Silva 10 1 11 30 41
Deywson Gomes Temóteo 0 40 40
Rosângela Aparecida Ferreira 2 1 3 30 33

INSPETOR DE SEGURANÇA 
NOTURNO

Samuel Medeiros Fernandes 10 1 11 55 66

Ensino Médio Wanderson Almeida Santos 10 10 55 65
José Carlos Viana Júnior 10 3 13 50 63
Shirley Emanuelle da Silva Agradeceu - Já está trabalhando 0 0

SUPERVISOR DE OFICINA Vânio Lopes de Almeida 1 1 40 41
Ensino Médio Hornan Markes Carvalho Souza 1 1 35 36

Andreia Rodrigues da Silva 1 1 30 31
Wallace de Sales Desistiu 0 0
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AUXILIAR Luciano José Damasceno 10 2 12 50 62
ADMINISTRATIVO Vanderleia Martins dos S Silva 10 2 12 35 47

Ensino Médio Naiara da Silva Coelho 10 10 30 40
ou cursando adm, econ, contab Layanne Maria Ferreira 1 1 30 31

Layanne Maria Ferreiralaya 0 30 30
Romilda Batista de Farias 3 3 25 28
Marilza Gonçalves da C Cordeiro 0 20 20
Jocélia Souza Miranda 6 1 2 Desistiu 9 9
Gleibson Kennedy Lima 2 2 Sem entrevista 4 0 4
Letícia Cristina Fernandes 2 Desistiu 2 2
Tanusa Camelo de Souza Desistiu 0 0

SECRETÁRIO Luciene Ayres Queiroz 6 10 16 50 66
Ensino Médio Aline Caldeira Fonseca 6 6 30 36

Técn Contab, Secretariado Irlandia Sirley Correia 10 1 11 20 31
Isabela Aguiar da Silva 2 2 4 20 24

CONDUTOR DE SEGURANÇA
Gleyson Amaro dos Santos 0 55 55

Ensino Médio Cleison Pinto Pereira 2 2 50 52
CNH John Lenon Aguiar Netto 0 40 40

0 0


